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Non c’è Pace senza Giustizia (NPSG) si impegna ad adottare un approccio sistematico inerente al 
miglioramento della propria prestazione ambientale per proteggere l’ambiente e prevenire 
l’inquinamento nei nostri uffici e durante il lavoro in generale. Pertanto, NPSG provvederà ad agire 
per evitare impatti ambientali negativi e, laddove ciò non sia possibile, adotterà misure volte a 
minimizzare, mitigare e/o correggere l’impatto ambientale negativo in modo tale da raggiungere i 
migliori risultati ambientali possibili. NPSG integrerà gli aspetti ambientali e le migliori pratiche nella 
sua strategia e negli obiettivi a lungo termine. 

In particolare, NPSG si impegna a: 

• Soddisfare o superare tutte le normative ambientali applicabili; 

• Integrare le problematiche ambientali in tutte le decisioni di pianificazione e progettazione e 
nella gestione delle proprietà; 

• Implementare le procedure di risparmio idrico ed energetico; 

• Ridurre al minimo i rifiuti aderendo alle procedure ed alle politiche di riciclaggio del luogo in 
cui qualsiasi ufficio di NPSG è collocato; 

• Acquistare prodotti ecologici e sostenibili da utilizzare nei nostri ufficio e durante le nostre 
attività; 

• Educare i membri del personale, i consulenti, i tirocinanti ed i volontari – a qualsiasi livello ed 
in qualsiasi luogo – sulle politiche e sulle procedure ambientali di NPSG; 

• Tracciare ed esaminare i risultati in termini di energia, acqua e rifiuti prodotti per misurare e 
promuovere le prestazioni delle PPA; 

• Rivedere ed aggiornare periodicamente le PPA per riflettere sulle migliori pratiche adottate e 
cercare continuamente di misurare e di migliorare le prestazioni ambientali. 

 

Rifiuti e risparmio energetico 

NPSG incoraggia la riduzione, il riutilizzo ed il riciclaggio per ridurre al minimo la propria impronta 
ambientale tramite le seguenti azioni: 

• Spegnere le luci ed i computer quando non sono in uso; 
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• Utilizzare lampadine efficienti a basso consumo energetico 

• Se attuabile, impostare il riscaldamento e/o l’aria condizionata alle temperature previste; 

• Incoraggiare un tipo di abbigliamento adeguato alla stagione in corso; 

• Fare scorta di posate e stoviglie riutilizzabili; 

• Incoraggiare l’uso di tazze, bicchieri e contenitori riutilizzabili; 

• Riscrivere/ristampare su carta usata ogni qualvolta sia possibile; 

• Acquistare carta ecologica; 

• Evitare di stampare, a meno che non sia necessario; 

• Smistare tutti i rifiuti nell’apposito contenitore; 

• Incoraggiare l’estensione delle attrezzature esistenti, effettuando una regolare manutenzione 
preventiva; 

• Prestare attenzione agli standard di efficienza energetica durante l’acquisto di beni, 
attrezzature, macchinari, ecc; 

• Incoraggiare l’uso di mezzi di trasporto ecologici o di mezzi ride-sharing per gli spostamenti 
da e verso il lavoro e le altre attività. I viaggi in aereo devono essere evitati ogni qualvolta sia 
possibile; 

• Quando è opportuno, incoraggiare l’uso delle nuove tecnologie per ridurre gli spostamenti 
non indispensabili. 

 

Utilizzo dell’acqua 

NPSG incoraggia le seguenti procedure per ridurre il consumo di acqua: 

• Spegnere l’acqua nel caso non venga utilizzata l’acqua mentre si lavano le mani e/o le stoviglie; 

• Se fattibile, riutilizzare l’acqua sporca dei piatti per innaffiare fiori e piante; 

• Se possibile, azionare la lavastoviglie solo quando è piena ed usare detersivi ecologici; 

• Se applicabile, utilizzare i cicli di risciacquo appropriati per i servizi igienici dell’ufficio; 

• Segnalare le perdite di rubinetti e gabinetti 

 

Istruzione 

Nello svolgimento del lavoro di NPSG, è responsabilità leggere e rispettare le PPA da parte di tutti i 
membri dello staff, i consulenti, i tirocinanti ed i volontari – a qualsiasi livello, in qualsiasi luogo e 
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coinvolti a qualsiasi titolo. Ove appropriato, NPSG istruirà i propri membri dello staff, i consulenti, i 
tirocinanti ed i volontari – a qualsiasi livello ed in qualsiasi luogo – sugli sforzi delle PPA, con 
particolare attenzione al corretto riciclaggio ed ad altre pratiche sostenibili. 

 

Riunioni e conferenze 

Mentre si procede all’organizzazione di riunioni e conferenze, l’organizzatore deve tenere conto 
dell’impatto ambientale. Inoltre, NPSG intraprenderà misure per garantire le migliori pratiche in 
materia di minimizzazione dell’impatto ambientale di riunioni e conferenze. 

 

Attuazione di attività e progetti 

NPSG non si impegnerà in attività o progetti che colpiscano, mettano in pericolo o contribuiscano al 
danneggiamento della natura, compresa la fauna selvatica, i cicli naturali, l’ambiente umano e gli 
ecosistemi in generale. Inoltre, NPSG garantirà la sostenibilità ambientale a livello decisionale, di 
progettazione e di attuazione del progetto. 

 

Revisione e conformità  

NPSG terrà traccia ed esaminerà i propri consumi energetici, idrici e di rifiuti prodotti per misurare e 
promuovere le prestazioni delle PPA. L’aumento del consumo sarà contabilizzato e documentato. 
Tutti i dipendenti sono tenuti a segnalare alla direzione la rottura o il malfunzionamento 
dell’equipaggiamento ed inerente alla gestione delle strutture stesse, non appena si rilevi il problema. 
NPSG si impegnerà a riparare nel più breve tempo possibile le apparecchiature guaste o 
malfunzionanti. 

Al fine di mantenere un approccio proattivo per quanto concerne l’impatto ambientale, 
l’amministrazione di NPSG rivedrà periodicamente le PPA ed apporterà gli aggiornamenti necessari. 
È responsabilità dell’amministrazione di NPSG annunciare qualsiasi cambiamento di politica o 
procedura. 

NPSG farà in modo che questa politica sia ampiamente diffusa a tutte le persone interessate e che i 
membri del personale, i consulenti, i tirocinanti ed i volontari – attuali e nuovi – abbiano accesso alla 
stessa, anche tramite la pubblicazione online sul sito web di NPSG. È responsabilità di tutti i membri 
dello staff, dei consulenti, dei tirocinanti e dei volontari – a qualsiasi livello ed in qualsiasi luogo – 
leggere e comprendere questa politica, agire in conformità con essa e svolgere i propri compiti in modo 
responsabile dal punto di vista ambientale. 

 

Affrontare le violazioni delle politiche e delle procedure ambientali (PPA) di NPSG 

Le persone sospette di violazione delle politiche e delle procedure ambientali di NPSG saranno 
sottoposte ad indagini approfondite e riservate. In caso di verifica delle accuse si provvederà ad 
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intraprendere azioni appropriate. Ciò che è appropriato dipende dalle circostanze, ma NPSG 
sottolinea la gravità di questo tipo di comportamento. 

In caso effettivo di gravi violazioni, i dipendenti di NPSG possono essere licenziati, i contratti di 
consulenza possono essere rescissi ed i contatti con i partner o altri soggetti possono esser interrotti. 
Se giustificato, la questione può anche esser segnalata ad un’autorità competente, a seconda della 
legislazione applicabile nel luogo in cui si è verificata la violazione. 

 


